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Nemzeti Egyiittmiikodési Alaphoz benytjtando palyazat
Kollégium: Tarsadalmi felelosségvallalas

Palyazatunk azonosito kodszama: NEAO-KP-1-2021/8-000283
https://nyugegy.hu/

Palyazati feliilet https://nir.bgazrt.hu/bga/

Felhasznalonév: nyugegy

Jelszo: Nyugdijasok1989

1.1 A palydzat kulcsadatai

1.1.1 A palyazati kiiras targya: Tarsadalmi feleldsségvallalas kollégium - Vegyes tdmogatas 2021.
1.1.2 A palyazat (JAVASLAT) cime:
Egészség és biztonsag, kapcsolatok a jarvanyhelyzetben

A palyazat megvalésitasanak futamideje

1.1.3 Kezd6 idépontja: 2021.04.01.

1.1.4 Befejez6 idépontja: 2022.03.31.

1.1.5 A finanszirozas tipusa: (Automatikus)

1.1.6 Az igényelt tamogatas Osszege: (A Koltségterv tirlapbol automatikus)

1.1.7 A megvalésitani kivant cél rovid tartalmi leirasa (600 karakter helyett 590)

F6 célok szamunkra, nyugdijas kortiaknak a jelentkez kedvezodtlen hatasok csokkentése
nemcsak a ,,magunk erejébd6l”, hanem a fiatalabb korosztalyokkal egyiittmiikodve. Szeretnénk
elérni az infokommunikacio és eszkozeinek hatékony alkalmazasat.

Megvaldsulas helyszinei: Pécs, Baranya megye, Dél-Dunantul.

Célcsoportok: Epitdk, Baby Boomerek, X, Y, Z és alfa generaciok.

Varhat6 tarsadalmi/gazdasagi hatasok kozvetlen és hosszitava eredménye, a romlo koriilmények
ellenére, a generaciok kozotti javuld kapcsolat, ezzel a mentalis és fizikai egészség megbrzése,
javitasa, a jovO biztonsadgosabba tétele.

1.2 Koltségek és forrasok megtekintése (automatikus a koltségtervbol)
1. Személyi jellegii raforditasok

2. Anyagjellegti raforditasok

3. Beszerzések, beruhazasok, felajitasok


https://nyugegy.hu/
https://nir.bgazrt.hu/bga/
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3.1.1. A projekt osszefoglalo leirasa, mely kitér a projekt céljaira, célcsoportjara, szellemi
hasznosulasara, valamint a megvaldsitasban résztvevé szakemberek és/vagy eszkozok
ismertetése (Indokoltsag, a projekt hattere, jelenlegi allapota, a projekt/fejlesztés oka, eredménye,
tervezett hatdsa; a régid helyzete, a helyi igények kapcsolodasa a palyazati céllal; a cél helyi
probléma megoldasara iranyul-e?) (2000 karakter helyett 1976)

Nyugdijas Egyesiilet révén tagjaink életkora 60-80 év. Nyugdijasainknal napjainkban és még
inkabb a jovoben romolhat az egészségi allapotuk. A tarsadalmi kornyezetiinkben erésodik az
egyének atomizalodasa, ami az idésekre nézve tovabbi nehézségeket jelent. Ezen koriilmények,
helyzetek, problémak részletesebb bemutatasara keriil sor a 3.1.4 pontban.

Természetes célunk, hogy életiinket egészségileg biztonsagosabba, mentalisan gazdagabba és
boldogabba tegyiik, a fizikai és szellemi aktivitasunkat minél tovabb megoérizziik.

Célkitiizésiink, hogy a szamunkra jelentkez6 kedvezétlen hatasokat nemcsak a ,,magunk
erejébol” csokkentsiik, hanem ezen tevékenységet a fiatalabb korosztalyokkal egyiittmiikodve
szeretnénk végezni. Ehhez ujszeri (infokommunikaciés) médszereket, technikakat is
szandékozunk megtanulni, megismerni, alkalmazni.

Célcsoportként elsdsorban magunkat (Epiték, Baby Boomerek), de a fiatalabb generaciokat is
megjeldljik (X, Y, Z Alfa generaciok), amelyek ELMENY-TARTOMANYA erdsen eltéro.
Mindezt a 3.1.4 pontban fogjuk részletezni.

Célitiizésiink eléréséhez alkalmazott ,,eszk6zok”:

Kétféle kapcsolati ,,forma” kialakitasat tervezziik annak megfeleléen, hogy a vilagjarvany
milyen személyes emberi talalkozasokat tesz lehetové:

- Az interneten megvalosithato kapcsolattartas, amit a jarvanyiigyi helyzett6l fiiggetleniil
jelentésen novelni, javitani szeretnénk. Az on-line kapcsolatot gy tekintjiikk, mint a XXI
szazadban mirank is vonatkozé miiszaki feltétel rendszer, amelyet meg kell tanulnunk,
gyakorlatunkka kell tenniink. Amennyiben a vilagjarvany kapcsan hozott szigoritasok
sziikségessé teszik, mas lehetdségiink ugyse lesz. Enélkiil ne legylink védtelenek.

- Amennyiben pedig a vilagjarvany esetében a személyes talalkozasokat lehetévé tevo kapcsolati
rendszer szabalyai megengedik, folytatjuk a személyes talalkozasokkal jaré programjainkat,
amik a kovetkezék: EGESZSEGNAP, SPORTNAP, KULTURALIS TALALKOZO,
ELOADASOK, JATEKOS AGYTORNA, RESZVETEL ORSZAGOS ES NEMZETKOZI
PROGRAMOKON.
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3.1.2 Tevékenység(ek) futamido szerint
(A megvaldsitando projekt tevékenység rovid szoveges megnevezése.) 60 Karakter

. . . , Megvalo- Megvalo-
Projekt tevékenység Helyszin sitds kezdete | sitds vége
Tarsadalmi és személyes kapcsolatfejlesztés Pécs 2021.04.01 | 2022.03.31
Internetes , kapcsolattartas”. Honlap Pécs 2021.04.01 2022.03.31
Egészség-, ¢letmdd napok, sportnapok klubok | Pécs 2021.04.01 | 2022.03.31
szervezésében
Kulturalis bemutato, vetélkedo Pécs 2021.04.01 2022.03.31
Részvétel orszagos ¢€s nemzetkdzi nyugdijas | Budapest, 2021.04.01 | 2022.03.31
rendezvényeken Zo6lyom

Internetes ..kapcsolattartas”

A nyugdijas Egyesiilet honlapjanak erételjes fejlesztését tiizziik ki célul annak targyi és személyi
feltételeinek boOvitése utjan olyan szintre, hogy ezen keresztiil tagjaink és hozzatartozoik
kapcsolata radikalisan béviiljon. A 1ényegi valtozast abban latjuk, hogy onkéntesekkel legyen
honlapunknak folyamatos, napi szinten miikodé ,,szerkeszto bizottsaga”.

Tervezett témak a honlapon.

- Nyugdijasok Egyesiilete szervezet felépitése, vezetdségek

- Pécsi Szakmai csoportjaink

- Kapcsolok mas nyugdijas egyesiiletekhez (Jo gyakorlatok megismerése)

- Orszagos nyugdijas szervezetek (egylittmiikodés idésekkel foglalkozo szervezetekkel)
- Kapcsolat a PTE Szenior Akadémiaval (eléadasok)

- Be Smart Seniors program (filmek)

- Sajat you tube videok

- Egészség-, életmdd tanacsok az interneten keresztiil (kapcsolok)

- Naprol napra informalas; Hireink: Egyesiileti Hirlevél

Tarsadalmi és személyes kapcsolatfejlesztés (ezen adatok is internetre keriilnek)

- Pécsi nyugdijasok ,,feltérképezése”. (tagsag és az 6nkéntesek létszamanak novelése érdekében)
- Tamogato6, szponzoralo kozosségek megszerzése

- Erdekképviseletek (6nkorméanyzatokban, orszagos nyugdijas egyesiiletek) novelése

- Napi kapcsolatfejlesztés korunkbeliekkel, gyermekeinkkel, unokainkkal

- Fizikai alloképeség fenntartdsa, javitasa: Tarazas, Ordmtanc, Otthoni torna

Szervezett el6adasok, rendezvények tervezett témai

- Megtakaritasokrol, pénziigyi helyzetiinkrdl

- EGESZSEGNAP, Sziirévizsgalatok, Nyugdijban toltott ,.élettartam” és aktiv élet novelésének
modszerei. Alternativ gyogymodok.

- KULTURALIS TALALKOZO amatér dalosok, zenészek, tancosok, versmonddk részére

- ,Jatékos agytorna” vetélkedd

- SPORTNAP Mozdulj te is Europaval!- tobb helyszinen és tobb korosztaly bevonasaval (torna,
nordic walking, kirandulas, szenior tanc, tenisz, petanque).

- Vilag gyaloglé nap (tobb klubunk is részt vesz a programban).

- Alzheimer-kor. Mit tehetiink? - megel6zési stratégia (eléadas, beszélgetés)

- Részvétel a Harmadik Kor Egyeteme Nemzetkozi Sportjatékokon Zolyomban
Megvalositas kezdete: 2021.04.01 Megvaldgsitas vége: 20212.03.31
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3.1.3 A szervezet tevékenysége, eddigi eredményeinek bemutatasa (2000 karakter helyett 1968)

A Nyugdijasok Egyesiilete 1989-ben alakult k6zhasznu szervezet. Alapszabdaly szerinti f6 célja a
nyugdijasok, illetve idéskortiak emberi, allampolgari jogainak védelme, tarsadalmi és anyagi
jogai érvényre juttatasdnak eldsegitése, érdekeinek képviselete, tdrsadalmi megbecsiilésiik
erdsitése.
Feladatunk, hogy az id6s korosztaly szamara olyan tevékenységeket, programokat szervezziink,
melyek segitik az aktivitas fenntartasat, a generaciok kozotti parbeszéd erdsitését.
Hagyomanyos programjaink:

- Szépkoruak Regionalis Kulturalis Talalkozdja,

- Jatékos agytorna vetélkedd,

- Tanuld Varos Fesztivalon valé bemutatkozas,

- Iddsek karacsonya,

- Sportnap,

- Unnepekhez kapcsolodé tancos estek,

- Kirdandulasok.
Az id6skori kiszolgaltatottsag csokkentése érdekében egészségligyi, egészség megdrzési, blin- s
baleset-megel6zési, fogyasztovédelmi ismeretfelajito, ismeret bovitd tajékoztatokat tartunk.
Minden honapban megjelentetjiik az egyesiileti Hirlevelet, melybdl tagjaink tajékozodhatnak az
egyesiilet tevékenységérdl, kulturalis ¢és szabadidds programokrol, tovabba egészségvédelemmel,
olvashatnak.
Tagsagunk 28, érdeklddési koriiknek megfeleld, illetve lakohelyiik kornyezetében miikodo
kozosségben, klubban tevékenykedik. A varos kiilonb6z6 pontjain megtalalhaté klubokat
onkéntes klubvezetok iranyitjak. Az egyesiilet vezetoségének a feladata a szervezeti élethez
szakmal, infrastruktaralis hattér, palyazati képviselet és targyi, anyagi feltételek biztositasa.
Munkank soran egyiittmiikodiink az orszagos nyugdijas szovetségekkel, a megyei €s regionalis
nyugdijas szervezetekkel.
Kiilfoldi partner szervezetekkel szoros egyiittmiikodést alakitottunk ki. Kiemelt figyelmet
forditunk a hatarainkon til €l6 magyar ajka tarsainkra. Eredményes kapcsolatot apolunk Pécs
testvér €s partnervarosaiban miikodé nyugdijas szervezetekkel. Tapasztalatcseréket, kozos
kulturalis és sport talalkozokat szerveziink.
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3.1.4 Kérjiik, mutassa be, hogy a palyazata / a szervezet milyen tarsadalmi sziikségletet
kivan Kielégiteni, valamint annak a tarsadalmi hatasat (2000 karakter helyett 1973)

Az id6s kori emberek szemszogébdl a fokozodo egészségiigyi problémak és az emberek kozotti
kapcsolatok lazulasa jelent tarsadalmi problémakat, ezek orvoslasa tarsadalmi sziikséglet. Ezek
részletesebben a kovetkezok:

- Eveink szamanak novekedésével kronikus (1égiti, sziv- és érrendszeri) betegségeink szama
szaporodik, ellenalloképességiink jelentésen csokken, kozben a vilagjarvany(ok) valtozo
erdsségben jelen lesznek. Egyszerti tevékenységeink (bevasarlas, orvoshoz eljutas, szeretteinkkel
torténd talalkozas) hagyomanyos formai besziikiilnek.

- Eletink 6-8 évtizede alatt élettevékenységeinkben, miiszaki- és infokommunikacios
eszkdzeinkben egyre gyorsabb valtozasok kovetkeztek be. Biztonsagos tajékozodasunkat
nehezitik a mediumokbol kapott ellentmondasos informaciok.

Nyugdijas korosztalyunknak érdeke a problémak orvoslasa, de erkolesi feladata is felvallalni
azt a szerepet, hogy tarsadalmunk minden korosztalyaval, mint célcsoportokkal szot
tudjunk érteni. A kapcsolatok fenntartdsara, minden idében az internetet és az on-line
kapcsolatot latjuk hatékonynak, de ha lehetséges, szorgalmazzuk a személyes
kapcsolattartast.

A Kkapcsolatok aktiv fenntartisira toreksziink mind a hat korosztillyal az ELMENY

TARTOMANYAINK ,,osszefésiilése érdekében”:

- egyrészt magunkkal, (60-75+ éves Epiték és Baby Boomerek), akik a rendszervaltas elétti
politikai feltételek soran szocializalodtunk,

- a felnéttkora 40-55 éves X és a 25-40 éves Y generacioju gyermekeinkkel, akik a
rendszervaltas tajékan és utana szocializalodtak,

- és a 10-25 év kozotti, tanuld, munkat keresé Z, valamint a 10 év alatti alfa generaciokkal,
unokainkkal, dédunokainkkal, akik mar a rendkiviil gyorsan valtozé infokommunikacio, és
rohan6 muszaki ,,fejlodés” kortilményei kdzott szocializalodnak.

A palyazata tarsadalmi hatasai:

- Id6s korosztalyunk tagjainal javulas kovetkezhet be a kiilonb6z6 korosztalyok felé lehetséges
kapcsolatokban.

- A kapcsolat javulasa megmutatkozik az egyének egészségi és a mentalis helyzetén.

https://tka.hu/docs/palyazatok/tempus 20191129 steigervald.pdf
Veteranok / Epiték 1945 elétti sziiletéstick

Baby Boomerek 1946 — 1964

X generacié 1965 — 1979

Y generaci6 1980 — 1994

Z generacid 1995 — 2009

Alfa generacié 2010 utani sziiletéstiek



https://tka.hu/docs/palyazatok/tempus_20191129_steigervald.pdf
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3.1.5 Kérjiik mutassa be, hogy jelen palyazat hogyan jarul hozza a szervezet miikodéséhez
(pl. szervezet fenntarthatosaga, kiilonos tekintettel a foglalkoztatds fenntartasara és bovitésére,
onkéntesek bevonasara) (2000 karakter helyett 1205)

A palyazat a kovetkezé médon jarul hozza a szervezet miikodéséhez:

Egyesiiletiink miikddése szempontjabol kiemelkedéen fontos az alkalmazottak, Onkéntesek
megfelelé6 munkakoriilményeinek, székhazunk tizemeltetési koltségének biztositasa. Jelenleg 5 6
megvaltozott munkaképességli munkavallalot foglalkoztatunk. Munkankat 50 f6 6nkéntes segiti.
Az épiilet fenntartasa komoly terhet jelent egyesiiletiink szamara.

Rehabilitacios foglalkoztatas keretében tervezziik a 1étszam bovitését. Az erre vonatkozo
palyazatot beadtuk. Azoknak a feladatoknak az ellatasara, melyet a megvaltozott
munkaképességli munkavallaléink kompetencia hidnydban nem tudnak ellatni, tervezziik a
megbizéasi szerzddéssel torténd foglalkoztatdst, valamint egészséges, megfeleld tudasu
munkavallalo alkalmazasat.

A tervezésiink szerint jelentdsen bovitjiikk az aktiv kapcsolattartasban résztvevé nyugdijaskora és
fiatalabb korcsoporta, onkéntesek szamat.

A palyazati tamogatas Osszege egyrészt biztositja a Nyugdijas Egyesiilet éves lizemeltetési,
adminisztraciés és PR+marketing, a személyes talalkozassal jar6 rendezvények koltségeit,
masrészt az egészen Uj iranyvonal, a Honlapunkon keresztiil torténé mindségi tajékoztatas,
kapcsolattartas tiszteletdijait.

3.2 Monitoring indikatorok
A leginkabb érintett korcsoport: (Melynek tartalma lehet: 0-14; 15-29; 30-49; 50-59; 60-74; 75+)

4.1. Koltségek tervezése
4.1.1 Tervezett koltségtételek (1. iitem)

el s o Koltségtétel Igenyelt . | Koltségek indoklasa, részletezé
Koltsegeetel megnevezése tamogatas magyarazata
(HUF)
Az irodai adminisztracids és pénziigyi
Bérkoltség - részmunkaidds feladatok koordindlasahoz, ellendrzéséhez
munkaviszony | pénziigyes 400 000 sziikség van egy megfeleld szakmai tudassal
(1.1.1) adminisztrator rendelkezd, részmunkaidds irodavezetd

alkalmazasara.

Palyazatunk leghangstlyosabb része az
internetes kapcsolattartas, az egyesiileti
Munkavégzésre honlap. A honlap szerkesztéséhez, a
@rén}_/ulc') egyéb megbizdsi di 600 000 !((?mrrrnrmikécic')s csop?rt munkdjanak )
jogviszony iranyitasdhoz tervezziik egy megfeleld
(1.1.4) informatikai és szakmai tudassal rendelkez6
személy alkalmazasat megbizasos
jogviszonyban.

Ingatlan, jarmd, | Bérleti dij, Székhazunk nagyobb rendezvények
egyéb eszkozok | koziizemi dijak, 907 500 (klubvezetdi értekezletek, talalkozok,
iizemeltetés Javitas, karbantartés vetélkeddk, stb.) megtartdsdhoz nem
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koltségei koltsége rendelkezik megfeleld nagysagu
(2.1.1) helységekkel, sportpalyaval. Ilyen célra
helyi miivelddési hazaktol bérliink
helységeket., Egyesiiletiink székhazanak
koziizemi dijai: gz, aram, viz, hulladék
szallitas, kéményseprés, Javitas, karbantartas
koltségei: gazkazan kotelezo feliilvizsgalat
¢s karbantartas éves dija, szamitogép és
nyomtato karbantartés, tisztitoszerek,
karbantartasi anyagok (kilincsek, zarak,
€gok, csapok, stb.)
A torvényes ¢€s szakszerli miikodéshez
Nyomtatvany, sziikséges nyomtatvanyok és irodaszerek
irodaszer, koltsége éves szinten., Egyesiiletiink
Adminisztracié | adminisztracios konyvelését, a bérszamfejtést €s az
koltségei szolgéltatas, 468 000 adozassal kapcsolatos feladatokat egy
(2.1.2) Pénziigyi konyvel6 iroda latja el, melynek éves dija
szolgaltatasok szerzOdés alapjan 240000.-Ft, Pénziigyi
koltsége szolgaltatas cimen éves szinten 108 ezer
forint bankkoltséget fizetiink ki.
A hagyomanyos levelezések éves dija, Az
postakdltség, §gyesu1€t1 .pr(,)g’ramok fzeltvezesehez, az
e . iroda miikddéséhez sziikséges telefonok
Vezetékes €s mobil s . e PR
" (o hasznélatanak éves dija., Palyazati
. telefon eléfizetési e . .
PR, marketing, dita. Honla projektiink kiemelt feladata egy mai kor
kommunikécios | S50 HOMaP kovetelményeinek megfeleld honlap
1 fejlesztés, 1 015 000 . Uar . e
koltségek ivemeltetés fejlesztése és lizemeltetése. Szerzodés
(2.1.3.) oot p alapjan ennek a havi dija 50.000.-Ft,
koltsége, Belsd ) e
q g g Havonta jelentetjiik meg egyesiiletiink
kommunikécios , ; . >, s
kiadvany Hirlevelét, melybdl tagjaink az egyesiileti
¢lettel kapcsolatos irasokat olvashatnak.
Ennek éves nyomdai koltsége.
Az elndkség tagjainak regiondlis és orszagos
rendezvényekre valo utazasa
Szallitas, Utazas tomegkdzlekedéssel, Az elndkség tagjainak
utazas-, tomegkozlekedési sajat gépkocsival vald utazdsanak koltsége
kikiildetés eszkozzel, Belfoldi | 310 000 regionalis és orszagos érdek-képviseleti és
koltségel kikiildetés, egyéb rendezvényre., Kulturalis csoportok
(2.1.5) Személyszallitas utazasa kiilonjarati autdbusszal orszadgos
rendezvényekre. Sport csoportjaink utazasa
Zo6lyomra nemzetkdzi sport rendezvényre.
, Dekorécid, Rendezvényeken virdg és egyéb dekoracio,
Egycb Klevelek Versenyeken, rendezvényeken emléklapok
beszerzések oklevelek, ersenyeken, rendezvényeken emleklapo
en emléklapok, 190 000 ¢és oklevelek., Ertekezleteken,
szolgaltatasok L . 1 geso 1 le .
Reprezentacio, rendezvényeken vendéglatas koltsége. Viz,
(2.1.7)) e iy .
vendéglatas kavé, szendvics.

1. ilitem Osszesen:

3890 500 HUF
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4.3 Az igényelt tamogatas Osszege

Tervezett Finanszirozas tipusa Elszamolasi
osszeg (HUF) hatarido
4.3.1 Tamogatas 3890500 eldleg - vissza nem téritendd 2022.04.30.
Osszege: tamogatas
1. litem Osszesen: 3890 500 eléleg - vissza nem téritendd 2022.04.30.
tamogatas

5.1. Nyilatkozatok
Alulirott, a palyazo szervezet torvényes képviseloje nyilatkozom, hogy

1. a tamogatési igényben foglalt adatok, informaciok és dokumentumok teljes kortiek,
valdsak és hitelesek

Igen

2. az 4ltalam képviselt szervezet a palyazat benyujtasakor jogerds végzéssel elrendelt cséd-,
végelszamolasi, felszamolasi, kényszerfeliigyeleti vagy egyéb megsziintetd vagy
miikddést korlatozo eljaras alatt nem all

Igen

3. az altalam képviselt szervezet megfelel az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV.
torvény (Aht.) 50. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott rendezett munkaiigyi
kapcsolatok kdvetelményeinek

Igen

4. az elnyert tamogatas felhasznalasa soran a kozbeszerzésekrdl szo6l6 2015. évi CXLIII.
torvény (kozbeszerzési torvény) rendelkezései szerint jarok el, ha a timogatasi 0sszeg a
kdzbeszerzési torvény hatalya ala esik

Igen

5. a palyazatban megfogalmazott programra/projektre mas szervezet(ek)hez is nyujtott be
az altalam képviselt szervezet palydzatot/tamogatisi kérelmet. Amennyiben a
palyazatban megfogalmazott projektre mas szervezet(ek)hez nyujtott be
palyazatot/tdmogatasi kérelmet, kérjiik, sziveskedjék a "Koltségterv" {irlapon felsorolni
azokat

Nem

6. az altalam képviselt palydzo szervezetnek nincs lejart addssaga és/vagy elszamolasi
kotelezettsége a magyar allamhaztartds barmely alrendszerével szemben (Amennyiben
nincs lejart kotelezettsége, kérjiik, jelolje az "Igen" valaszt!)

Igen

7. az altalam képviselt palyazd szervezetnek nincs koztartozdsa (Amennyiben nincs
koztartozasa, kérjiik jeldlje az "Igen" valaszt!)

Igen

8. velem, illetve az altalam képviselt szervezettel szemben nem éllnak fenn az Aht. 48/B. §
(1) bekezdésében meghatarozott kizaré okok

Igen

9. ha a palyazatban megjelolt tevékenység hatosagi engedélyhez kotott, a hatosagi engedély
rendelkezésre all, vagy sziikséges engedélyek beszerzése érdekében sziikséges jogi
1épéseket megtettem, igy kiilondsen az engedély kiadasa iranti kérelmemet az illetékes
hat6sagnal benyujtottam

Igen

10. az altalam képviselt szervezet a nemzeti vagyonrol szolo 2011. évi CXCVI. térvény 3. §
(1) bekezdés 1. pontja szerinti atlathatd szervezetnek mindsiil (Amennyiben annak
mindsiil, kérjiik jelolje az "Igen" valaszt!)

Igen

11. az altalam képviselt szervezetnek a palyazat benyujtdsakor nem all fenn harmadik
személy irdnyaban olyan kotelezettsége, amely a tdmogatott tevékenység céljanak
megvalositasat akadalyozza, illetve amely az esetleges biztositékadasi kotelezettséget
korlatozza.

Igen

12. a folyamatban 1év6 pénziigyi évben és a megel6z6 két pénziigyi évben az Eurdpai Unid
miikddésérol szold szerzddés 107. és 108. cikkének a csekély Osszegli tdmogatasokra
val6 alkalmazasarol szol6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L
352, 2013. 12.24. 1.0) alapjan csekély Osszegli (de minimis) tdmogatdsban nem
részesiiltem (Amennyiben nem részesiilt csekély dsszegii timogatasban, kérjiik jeldlje az

Igen
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"Igen" valaszt!) Amennyiben a palydzd szervezet csekély Osszegli (de minimis)
tamogatasban részesiilt, kérjiik sziveskedjék 0sszegszerlien megadni:

13. az altalam képviselt szervezet a megel6z6 lezart lizleti évben a Tao. tv. alapjan Igen
legfeljebb 3 000 000 Ft latvany-csapatsport tAmogatasban részestilt

14. a tAmogatast a Civil tv. 56. § (1) bekezdés ¢)- g) és j) pontja szerinti alabbi tevékenység
biztositasara forditjuk: a) civil szféraval kapcsolatos szolgéltatd, tanacsadd, oktatasi, Igen
fejlesztd, segitd, illetve esélyegyenldséget és akadadlymentességet eldsegitd tevékenység
¢és intézmények tamogatasa

Mellékletek

Megnevezés Fajlnév

palyazati ___dij befizetése, 2000  Ft,

Palyazati dij igazolas

2020.10.14.pdf
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lezart iizleti évrdl szolo (2019.) szamviteli ?Izlzlﬁle fs‘; > 02(:)]3012 02 bg;zamolo kozzetetel
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Altalanos nyilatkozat Alt.nyil. NEA21.8-as.pdf

Adathasznalati nyilatkozatok

Teljes név (magyarul) Beosztas Tisztség E-mail cim
Molnar Ferenc elnok torvényes képviseld millfferr@gmail.com

Lovak Ibolya elnokségi tag

kapcsolattarto lovak.ibolya@gmail.com

Pécs 2020. 11. 03.
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