
Idősügyi Tanács munkacsoportjai: 
 

1. Szemléletváltás (hálózatosodás, tudatos idősödés, szemléletformálás) 

Molnár Ferenc - Nyugdíjasok Országos Szervezete Pécsi Csoportja, 

munkacsoport vezető 

Nyőgéri Lajos 

A munkacsoport feladatai: 

1 Idősügyi referens megbízása: a Polgármesteri Hivatal munkatársa Bodorné Lux 

Viktória látja el a feladatot. Munkaköri leírása kiegészült az alábbiakkal: 

„Idősügyi referensként koordinálja Pécs Megyei Jogú Város Idősügyi 

Koncepciója cselekvési terveinek végrehajtását, valamint fogadja és intézi az 

idősüggyel kapcsolatos valamennyi megkeresést.” 

2 Az Idősügyi Tanács munkájának segítése: A „Szemléletváltás” munkacsoport 

összefogja valamennyi munkacsoport tevékenységét. 

3 Pénzügyi alap az idősügyi szervezetek tevékenységének támogatására: A város 

2024. évi költségvetésébe beépítésre kerülne egy hozzávetőleg 10.000.000.-Ft 

összegű keret, melynek felosztása az Idősügyi Tanács és a Tanács 

Munkacsoportjainak feladata lesz. 

4 Médiamunka, kiadványok támogatása: A Pécsi Hírekben (az önkormányzat 

lapja) két hetente pluszoldalszámmal jelenik meg, ahol az időseket érintő témák 

kerülnek bemutatásra. Az Idősügyi Tanács delegáltjai Dr. Keller Nándor, Dr. 

Német Béla, és Perényi József tehetnek témajavaslatokat. 

 

 

2. Élethosszig tartó fejlődés (digitális készségek fejlesztése, idősek igényeihez 

igazodó képzések szervezése) 

Heiszler Istvánné - Napsugaras Ősz Asszonyklub Egyesület munkacsoport vezető 

Nyőgéri Lajos 

A munkacsoport feladatai: 

- az idősek igényeihez igazodó programok, tanfolyamok szervezése (idegen nyelvi 

klub, nyelv- és számítógépes tanfolyamok), 

- a Pécsi Tudományegyetem előadásainak ingyenes látogathatósága az idősek 

számára, 

- közművelődési intézmények látogatásának támogatása kedvezmények 

biztosításával, 

- smart technológiákhoz való hozzáférés támogatása 

 

 

3. Biztonság (Szociális biztonság, személyes biztonság, fizikai és lelki egészség 

biztonság) 

Perényi József - Mecseki Munkástanácsok Szövetsége Nyugdíjas Tagozata 

munkacsoport vezető 

Nyőgéri Lajos 

 



A munkacsoport feladatai: 

Szociális biztonság: 

- anyagi biztonság megteremtése, 

- rész és teljes foglalkoztatás támogatása, 

- alacsony jövedelműek részére szélesebb körű kulturális programok biztosítása, 

- az egészségügyi rendszerek átgondolt, idősbarát fejlesztése, 

- Idősügyi Tanács munkájának szélesebb körben való megismertetése, az idősek 

bevonása az őket érintő döntésekbe, 

- oktatás, kutatás támogatása az idős emberekkel való foglalkozással kapcsolatosan  

Személyes biztonság: 

- a biztonsággal kapcsolatosan több bűnmegelőzési felvilágosítás, felkészítés, 

oktatás váratlan helyzetekre, 

- időseknek oktatás szervezése az internet veszélyeire, biztonságos használatára, 

- a lakáson belüli és közlekedési balestek megelőzése céljából készített kiadványok 

megjelentetése, terjesztése a háziorvosokon, az idősellátó rendszeren, az idősek 

szervezetein és a helyi médiumokon keresztül  

Fizikai és lelki egészségbiztonság: 

- kulturális lehetőségek lakóterületi biztosítása, 

- egészségügyi rendszerek átgondolt, idősbarát fejlesztése, 

- az akadálymentesítések kötelező elemein kívül az idősek számára használható 

életterek biztosítása, 

- idősek aktivitásának különböző módszereiben támogatás, 

- egészségmegőrző, tájékoztató programok elősegítése, 

- generációk közötti kapcsolatok erősítése 

 

4. Közszolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférés (Gondozást nyújtó 

szolgáltatások, akadálymentesítés) 

Pásztory Csaba - Baranya Megyei Nyugdíjas Képviselet csoportvezető, 

Nyőgéri Lajos 

A munkacsoport feladatai: 

Gondozást nyújtó szolgáltatások: 

- szolgáltatásokhoz való hozzáférés saját környezetben, 

- civil szervezetek, önkéntesek részvételének nagyobb bevonása, idősek ápolási, 

gondozási feladatain túl fontos a sokoldalú gondoskodást nyújtó tevékenységek 

szervezése, 

- az idősek szükségletei mellett fontos a családtagok, hozzátartozók tájékoztatása és 

a nekik nyújtott, idős emberekkel kapcsolatos tájékoztatás, 

- az egyre növekvő számú, demenciával élő idős emberek szakszerű ellátásának 

széleskörű biztosítása, és létszám fejlesztés 

 Akadálymentesítés: 

- biztonságos és akadálymentes közlekedési feltételek biztosítása, 

- lakásátalakítási támogatások kialakítása, 

- pihenésre alkalmas padok kialakítása közterületeken, 

- alacsonypadlós buszjáratok bővítése 



 

5. Társadalmi integráció (Önállóság megőrzése, társas kapcsolatok támogatása, 

tájékoztatás és érdekképviselet) 

dr. Keller Nándor - Nyugdíjas Parlament Országos Egyesülete 

Simon Tamásné - Pákolitz István Klub (BÉKE Egyesület) munkacsoport vezető 

Somogyváry Attila - Pécsi Nyugdíjasok Egyesülete, 

Nyőgéri Lajos 

 

A munkacsoport feladatai: 

Foglalkoztatás elősegítése: 

- munkaerőpiaci kereslet és kínálat felmérése az érintett korosztály tekintetében, 

- munkahelyi kormenedzsment, 

- atipikus foglalkoztatási formák támogatása 

- foglalkoztathatóságot javító kompetenciák fejlesztése, 

- munkaszocializáció támogatása  

Önállóság megőrzése: 

- öngondoskodás elősegítése, 

- idősbarát lakókörnyezet, idősbarát városfejlesztés, 

- idősbarát közlekedési környezet kialakítása, 

- az idősek otthonaikban maradását segítő szolgáltatások fenntartása, 

- idősek munkavállalásának támogatása, 

- az idősek élethosszig való tanulásának támogatása, a digitális tananyagok 

hozzáférhetőségének biztosításával, 

- olyan tömegkommunikáció kialakítása, amely növeli a generációk közötti 

szolidaritást, a nyugdíjba vetett bizalmat, motiválja a nyugdíjrendszer 

működtetésével járó kötelességvállalást, 

- tájékoztatás a nyugdíjazás előtt álló generációk számára a pénzügyi szektor által 

kínált öngondoskodási formákról (megtakarítások, életjáradék, életbiztosítás)  

Társas kapcsolatok támogatása: 

- negatív sztereotípiák csökkentése, 

Önkéntesség: 

- kapacitások feltérképezése 

- társadalmi érzékenyítés 

- önkéntes hálózatok kiépítése 

- önkéntes képzések szervezése és támogatása  

Tájékoztatás és érdekképviselet: 

- széleskörű nyilvánosság biztosítása a város tervezési gyakorlatában 

- tájékoztatási platformok fejlesztése 

 

Pécs, 2023. 05. 22. 


